|. Standardni ¢innosti vychovného poradce
(podle gilohy ¢. 2 k vyhlaSce. 72/2005 Sb. upravené vyhlaskaul97/2016 Sb.)

l. | Poradenskéinnosti:

1) Kariérové poradenstvi a poradenska ponfomghodovani o dalSi vthvaci a profesni
cest Zali, tj. zejmeéna:

a) koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérovéhcaplenstvi - kariérovym
vzklavanim a diagnosticko-poradenskytimnostmi zansienymi k volk vzdlavaci
cesty Zaka,
b) zakladni skupinova eni k volk& povolani, administrace, zpracovani a interpretaci
z4jmovych dotaznikv rdmci vilastni odborné kompetence a analyzy pzefd v
oblasti volby povolani zak
c) individualni Seteni k voll# povolani a individualni poradenstvi v této obléeé
spolupraci siidnim witelem),
d) poradenstvi zakonnym zastupts ohledem natekavani a fedpoklady Zak ve
spolupraci siidnim witelem,
e) spoluprace se Skolskymi poradenskyniizzmimi a dedisky vychovné pie i
zaji¥ovani poradenskych sluzetepahujicich kompetence Skoly,
f) zaji¥’ovani skupinovych navst Zaka Skoly v informa&nich poradenskych
strediscich krajskych poliek Uradu prace& eské republiky poskytovani informaci
Zakim a zédkonnym zastupm o moznosti individuélniho vyuziti informsaich sluzeb
téchto stedisek.
g)poskytovani sluzeb kariérového poradenstviirakizinaim se #etelem k jejich
specialnim vz&lavacim potebam.
2) Vyhledavani a orientai Seteni Zak, jejichZz vyvoj a vzdlavani vyZzaduji zvlastni
pozornost afdprava navrh na dalSi p& o tyto zaky, ¥etné spoluprace naifpraw, kontrole
a evidenci planu pedagogické podpory agmbu podprného opatni v 1. stupni.
3) Zprostedkovani vstupni a fb¢zné diagnostiky specialnich widvacich pateb a
mimoradného nadani a interverich ¢innosti pro Zaky se specialnimi évacimi
potrebami.
4) Spolupréce se Skolskymi poradenskynitizznimi i zaji®’'ovani podgrnych opaiteni pro
Zaky se specialnimi vthvacimi potebami a intervatnich¢innosti pro zaky se
specialnimi vzdladvacimi potebami.

5) Friprava podminek pro vZthvani Zak se specialnimi vatvacimi potebami ve Skole,
koordinace poskytovani poradenskych sluzefitd Zakim Skolou a Skolskymi
poradenskymi zézenimi a koordinace vzthvacich opdaeni u €chto zaki.

6) Poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi pky e specialnimi vzthvacimi

potrebami a zejména pro Zaky uvedené v § 16 odst. 8k&kw zakona.

I.1l Metodické a informani ¢innosti

1) Metodicka pomoc pedagogickym pracovmikskoly:
a) v otazkach kariérového rozhodovanitwak
b) s gipravou a vyhodnocovanim planu pedagogické podpory,



c) s naphovanim podfirnych opaiteni ve vzdlavani Zak se specialnimi
vzklavacimi potebami,

d) s tvorbou a vyhodnocovanim individualnich &adacich plad,

e) v praci s nadanymi a mirfaare nadanymi zaky.

2) Zprostedkovani novych metod pedagogické diagnostikyerwence pedagogickym
pracovnikim skoly.

3) Metodicka pomoc pedagogickym pracovmkskoly v otazkach kariérového rozhodovani

Zalu, integrace, individualnich vathvacich plad, prace s nadanymi Zaky apod.

4) Predavani odbornych informaci z oblasti karierovébiagenstvi a @& o zaky se

specialnimi vzdladvacimi potebami pedagogickym pracoviiik Skoly.

5) Poskytovani informaci @nnosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskyadiizeaich v

regionu, o jejich zagteni, kompetencich a o moznostech vyuzivani jejicheb Zakm a

jejich zakonnym zastugm.

5) Shroma&’ovani odbornych zprav a informaci o Zacich v panaklé péi dalSich

poradenskych Z&eni a jejich zajighi v souladu se zadkonem o ochrasobnich ud&;

6) Vedeni pisemnych zaznammoziujicich dolozit rozsah a obsamnosti vychovného

poradce, navrZzena a realizovana tgyait



